
Komenda Powiatowa Policji w Opolu Lubelskim

http://opole-lubelskie.bip.policja.gov.pl/219/wolne-stanowiska-w-sc/ogloszenia-o-naborze-d/14445,Ogloszenie-nr-1464
41.html
2024-07-07, 05:54

Ogloszenie nr: 146441

Ogloszenie nr: 146441.....

Data ukazania się ogłoszenia: 04 października 2012 r.

 

Komenda Powiatowa Policji w Opolu Lubelskim

Komendant Powiatowy Policji

poszukuje kandydatów na stanowisko:

starszy inspektor

Zespołu Do Spraw Finansów i Zaopatrzenia  

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób
niepełnosprawnych w urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest wyższy niż 6%.

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1 etat;

Miejsce wykonywania pracy:

Opole Lubelskie
Opole Lubelskie, ul. 25 Lecia PRL 4, 24-300 Opole Lubelskie;

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:

Sprawdzanie pod względem formalno – rachunkowym dokumentów stanowiących podstawę
realizacji wydatków objętych limitem finansowym zgodnie z budżetem zadaniowym;

Informacja
Strona znajduje się w archiwum.



Sporządzanie wykazów dodatkowych należności pieniężnych  dla policjantów;

Prowadzenie gospodarki mandatowej w KPP w Opolu Lubelskim w zakresie: przyjmowania wpłat
mandatów karnych gotówkowych, prowadzenie książki kasowej mandatów  karnych
gotówkowych, rozliczanie odcinków mandatów karnych  z Lubelskim Urzędem Wojewódzkim;

Prowadzenie kart ewidencji dopłat do wypoczynku dla funkcjonariuszy;

Analiza wykorzystania limitu wydatków okolicznościowych;

Wydawanie zaświadczeń o zatrudnieniu i dochodach funkcjonariuszom i pracownikom;

Prowadzenie dokumentacji finansowej w zakresie: książki obrotów kasowych, przyjmowanie
wpłat na kwitariusze przychodowe i odprowadzanie ich na konta bankowe KWP w Lublinie.  

Warunki pracy

·         Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania
zadań
praca związana z wykonywaniem czynności biurowych, praca przy monitorze ekranowym
powyżej 4 godzin, tj ponad połowę dobowego wymiaru czasu pracy, z naturalnym i sztucznym
oświetleniem.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy
Stanowisko pracy usytuowane jest na pierwszym piętrze budynku Komendy Powiatowej Policji
w Opolu Lubelskim, brak wind

Inne

Wymagania związane ze stanowiskiem pracy

n i e z b ę d n e

wykształcenie: średnie

doświadczenie zawodowe/staż pracy: 6  miesięcy  doświadczenia zawodowego w obszarze
administracji lub pracy biurowej;  

pozostałe wymagania niezbędne:
łatwość komunikowania się;  

zdolność analitycznego myślenia;

umiejętność pracy w zespole

umiejętność organizacji pracy własnej;

 

w y m a g a n i a    d o d a t k o w e

wykształcenie ekonomiczne;  

umiejętność obsługi urządzeń biurowych;



praca na stanowisku związanym z finansami i rachunkowością;

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

życiorys i list motywacyjny;

oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów
rekrutacji;

oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych;

oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub
umyślne przestępstwo skarbowe;

kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie;

kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego;

Kopie innych dokumentów i oświadczenia

 

Termin składania dokumentów:

14-10-2012 r.

Miejsce składania dokumentów:

Komenda Powiatowa Policji
ul. 25 Lecia PRL 4
24-300 Opole Lubelskie;
 

Inne informacje:

Warunkiem spełnienia wymagań formalnych jest nadesłanie  w terminie wszystkich
wymaganych dokumentów wraz z  własnoręcznym podpisem. Oferty niepodpisane, 
niekompletne, niespełniające wymogów formalnych oraz złożone po terminie (liczy się data
nadania) nie będą  rozpatrywane. Oferty odrzucone zostaną zniszczone komisyjnie trzy miesiące
po zakończeniu naboru.  Kandydaci zakwalifikowani zostaną poinformowani o terminie kolejnego
etapu rekrutacji. Brak kontaktu jest równoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do
dalszych etapów rekrutacji.                                                    W BIP KWP w Lublinie dostępny jest
wzór oświadczenia kandydata ubiegającego  się o stanowisko.

Informacje dodatkowe można uzyskać pod nr tel. 81 828 82 03.
 



Metryczka
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